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Mensaje de nuestro CEO
Me complace presentar el informe inaugural de Arrow 
Exploration sobre Aspectos Ambientales, Sociales y 
de Gobernanza (ESG). Este hito representa un salto 
significativo en nuestra dedicación a la transparencia, la 
sostenibilidad y las prácticas comerciales responsables.

En reconocimiento de la evolución del panorama de 

la responsabilidad corporativa, llevamos a cabo una 

evaluación integral de materialidad para identificar 

áreas de suma importancia para nuestra organización, 

nuestros grupos de interés y la comunidad global. 

Estos temas materiales, cada uno de los cuales 

aborda aspectos críticos de nuestro camino hacia la 

sostenibilidad, guían nuestra estrategia y reflejan nuestro 

compromiso de abordar los desafíos y oportunidades 

que tenemos por delante.

A través de nuestro informe ESG, nuestro objetivo es 

ofrecerle una visión de nuestros esfuerzos, logros y 

los obstáculos que hemos encontrado en estos áreas 

materiales. Nuestro informe no solo subraya nuestro 

compromiso con estos temas, sino que también traza 

nuestro progreso y describe los pasos que estamos 

tomando para mejorar continuamente nuestro 

desempeño. Arrow Exploration está decidida en su 

compromiso de ser una entidad corporativa responsable, 

dedicada a la sostenibilidad, los estándares éticos y la 

creación de una influencia positiva en todas las regiones 

en las que operamos. Entendemos que nuestro camino 

hacia una mayor sostenibilidad está en curso, y estamos 

entusiasmados de embarcarnos en este viaje con 

ustedes, nuestros valiosos grupos de interés.

Agradecemos su apoyo, compromiso y colaboración 

inquebrantables mientras trabajamos al unísono para 

construir un futuro más brillante y sostenible para todos.

Atentamente, 

Marshall Abbott
Director ejecutivo de Arrow Exploration

Social GobernanzaMedio AmbientNuestro Enfoque
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Acerca de Arrow
Arrow Exploration presenta un punto de entrada 
estratégico a una región conocida por su exclusividad. 
Nuestras operaciones principales se centran en la Cuenca 
de los Llanos y la Cuenca del Valle Medio del Magdalena 
(MMV) en Colombia, donde hemos establecido valiosas 
alianzas con operadores líderes en dos áreas clave. 
Nuestro portafolio se caracteriza por activos con un 
fuerte potencial de netbacks y crecimiento a corto plazo, 
con un enfoque en una estrategia prudente de retorno 
de la inversión. Éste prioriza las mejoras de eficiencia, 
las de bajo riesgo reacondicionamientos, esfuerzos de 
desarrollo y exploración de alto impacto. Mantenemos 
un interés de trabajo sustancial en una vasta base de 
tierra que abarca 65,000+ acres netos en la Cuenca de los 
Llanos, la más prolífica cuenca productora de petróleo en 
Colombia, posicionándonos para el crecimiento orgánico 
y el éxito a largo plazo.

Arrow cotiza en el AIM (Mercado de Inversión Alternativo) 
y en el TSXV (Toronto Stock Venture Exchange) con el 
símbolo AXL.

Arrow tiene el honor de figurar y ser reconocido en TSX 
Venture como uno de los 50 principales ganadores de 
premios para 2023 y en AIM Exchange como uno de los 
Premios al “Mejor Artista Revelación” del mismo año.

Social GobernanzaMedio AmbientNuestro Enfoque
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El enfoque de Arrow Exploration  
en materia de ESG
Arrow se compromete a utilizar tecnologías de eficiencia 
energética en el diseño y distribución de nuestros 
productos, reducir nuestros residuos y crear un lugar 
de trabajo que promueva y fomente la inclusión 
y la innovación.

Nos comprometemos a mejorar continuamente nuestro 
desempeño en materia de ESG e informar sobre 
nuestro progreso.

Creemos que al priorizar los criterios ESG, podemos 
crear valor a largo plazo para nuestros grupos de 
interés, construir un negocio más fuerte y resiliente, 
y tener un impacto positivo en el mundo que nos rodea. 
Hemos integrado los principios de sostenibilidad en 
nuestras prácticas comerciales, nuestros procesos 
de toma de decisiones y nuestras actividades diarias, 
y continuaremos haciéndolo.

En 2023, dimos un paso esencial en nuestro viaje 
al completar nuestra primera evaluación formal de 
materialidad para informar nuestra estrategia de 
sostenibilidad y para dar forma y priorizar el contenido 
de este informe. Nos alistamos Orientación de terceros 
centrada en ESG y hace referencia a los estándares 
de la Global Reporting Initiative (GRI) y del Sustainability 
Accounting Standards Board (SASB) para completar 
nuestra evaluación en las tres etapas: identificación 
del tema, priorización y validación.

Acerca de este informe
Este informe describe los compromisos y el progreso 
de Arrow Exploration en temas materiales ambientales, 
sociales y de gobernanza. Este informe hace referencia y 
está alineado con los Marcos de Informes GRI y SASB. En 
este informe inaugural, describimos áreas de importancia 
para nuestros grupos de interés y operaciones. Toda la 
información de este informe es precisa a 31 de diciembre 
de 2023.
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Arrow is proud of its commitment 
to plant trees on approximately 
10 acres within the next four years, 
emphasizing our commitment 
to reforestation and ecological 
balance, thus contributing to 
improved biodiversity.

Nuestro Enfoque EnvironmentMedio Ambient SocialSocial GovernanceGobernanza

Medio Ambient

Arrow reconoce que nuestras operaciones tienen un impacto significativo en el medio 

ambiente. Como tal, la sostenibilidad ambiental ocupa una posición vital en nuestras 

prioridades organizacionales. Con este fin, nos comprometemos diligentemente a crear 

y ejecutar estrategias sostenibles destinadas a preservar la tierra donde operamos, 

salvaguardar la vida silvestre local, preservar los recursos hídricos, gestionar nuestra 

huella de carbono de manera responsable y optimizar la reducción de residuos.
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Preservación de la tierra 
El compromiso de Arrow Exploration con la preservación 
de la tierra se extiende más allá del cumplimiento 
normativo, abarcando un enfoque integral para 
minimizar la perturbación del suelo, prevenir derrames y 
restaurar los sitios a su estado natural. Nos dedicamos a 
salvaguardar el medio ambiente y demostrar una gestión 
responsable de la tierra dentro de nuestras operaciones.

En los últimos tres años, nuestros esfuerzos por reducir 
la perturbación del suelo han sido tangibles y constantes. 
En 2020, operamos seis plataformas de pozos, que han 
disminuido progresivamente a cuatro tanto en 2021 
como en 2022. Esta reducción no solo subraya

Nuestro compromiso con la responsabilidad ambiental 
también refleja nuestra dedicación a minimizar nuestra 
huella, especialmente en las regiones donde llevamos 
a cabo nuestras operaciones.

Nuestro compromiso con la preservación de la tierra se 
demuestra de manera prominente en Colombia, donde 
nuestra plataforma de perforación y operación está 
diseñada para minimizar la perturbación de la tierra. 
En 2022, la superficie perturbada promedio fue de 
aproximadamente 6 acres. Esto abarca el control 
operacional del 50% del sitio de Tapir y nuestro control 
operacional del 100% del sitio de Oso Pardo.

Además, nuestros concienzudos esfuerzos se extienden 
a nuestra Capella en Colombia, donde la superficie 
perturbada representa solo el 10% del sitio total.

Estamos particularmente orgullosos de nuestro historial 
de no tener derrames reportables desde el inicio. Este 
logro subraya nuestro compromiso con la protección 
del medio ambiente y la mitigación de cualquier impacto 
adverso en los ecosistemas locales.

Nuestro enfoque del abandono de activos se caracteriza 
por prácticas estrictas que involucran la remediación y 
restauración de sitios a su estado natural. Este proceso 
se lleva a cabo al final de la vida económica de un pozo 
o según lo ordenen las agencias reguladoras, lo que 
garantiza que nuestra huella en la tierra sea temporal 
y deje el medio ambiente en una condición que apoye 
la salud ecológica a largo plazo.

Arrow Exploration se compromete a colaborar de forma 
proactiva con las autoridades gubernamentales, 
los organismos reguladores y las comunidades locales 
para garantizar el estricto cumplimiento y, en la medida 
de lo posible, la superación de las normativas 
medioambientales pertinentes. Dentro de nuestra 
cultura organizacional, ponemos un énfasis primordial 
en fomentar una relación transparente y cooperativa 
con todas las partes interesadas, impulsando nuestras 
iniciativas de preservación de la tierra.

Nuestro Enfoque EnvironmentMedio Ambient SocialSocial GovernanceGobernanza
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Biodiversidad
Arrow se compromete a minimizar nuestra huella 
ambiental y preservar la biodiversidad en todas 
nuestras regiones operativas en Canadá y Colombia. 
Este compromiso está arraigado en nuestras prácticas, 
priorizando la protección de los ecosistemas y especies 
locales. Estamos orgullosos de informar de cero 
derrames notificables, destacando nuestras estrictas 
medidas para prevenir incidentes ambientales que 
podrían afectar la biodiversidad local.

Nuestras reservas probadas y probables están 
estratégicamente ubicadas lejos de áreas con estado 
de conservación protegido o hábitats de especies 
en peligro de extinción, lo que garantiza un impacto 
directo mínimo en regiones ecológicas sensibles. Arrow 
participa activamente en iniciativas para promover la 
biodiversidad y la salud ecológica, incluidos los próximos 
proyectos de plantación de árboles pendientes de 
aprobación gubernamental. Arrow se enorgullece de su 
compromiso de plantar árboles en aproximadamente 
10 acres en los próximos cuatro años, enfatizando 
nuestro compromiso con la reforestación y el equilibrio 
ecológico, contribuyendo así a mejorar la biodiversidad. 
Este compromiso se realiza con la Autoridad Nacional de 
Licencias Ambientales (ANLA).

Arrow se enorgullece de servir como partidario y 
patrocinador del Área de Conservación Ann y Sandy 
Cross (ASCCA). Con una extensión de 4,800 acres al 
suroeste de Calgary, Alberta, ASCCA opera como un área 
natural de uso diurno y una reserva nocturna. Alineados 
con la misión de salvaguardar el hábitat, asignar 
espacio para la vida silvestre nativa y ofrecer programas 
de educación para la conservación, Arrow y ASCCA 
comparten un firme compromiso con la preservación de 
la tierra y la vida silvestre.

Arrow se enorgullece de nuestro proyecto de 
preservación de alces recientemente establecido, 
dedicado a mantener esta especie icónica y su hábitat 
para la sostenibilidad ecológica a largo plazo. Nuestro 
enfoque de la biodiversidad se extiende más allá 
del cumplimiento, reflejando esfuerzos proactivos 
para salvaguardar y mejorar los entornos naturales 
que rodean nuestras operaciones. Exploramos 
continuamente formas innovadoras de contribuir 
positivamente a la preservación de la biodiversidad 
y la salud de los ecosistemas, lo que subraya nuestro 
compromiso con la gestión ambiental.

Arrow se enorgullece de su 
compromiso de plantar árboles 
en aproximadamente 10 acres 
en los próximos cuatro años, 
enfatizando nuestro compromiso 
a la reforestación y al equilibrio 
ecológico, contribuyendo así a 
la mejora de la biodiversidad.

Nuestro Enfoque EnvironmentMedio Ambient SocialSocial GovernanceGobernanza
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Gestión del agua
La gestión responsable de los recursos hídricos es 
fundamental para garantizar la sostenibilidad a largo 
plazo de nuestras operaciones. Nuestras actividades 
de perforación se adhieren estrictamente a una sólida 
estrategia de gestión del agua, lo que garantiza una gestión 
responsable uso. Cabe destacar que el 100% del agua 
utilizada en nuestras perforaciones los procesos se someten 
a una cuidadosa recuperación y tratamiento para su 
posterior reutilización, como la reutilización de nuestra agua 
producida para utilizarla en el riego de nuestras operaciones.

Este enfoque de reciclaje y reutilización alivia la presión 
sobre los recursos de agua dulce, alineándose con nuestro 
objetivos de sostenibilidad ambiental y económica. Arrow 
divulga el 100% de los productos químicos utilizados 
en nuestros procesos de fracturación hidráulica para 
todos los pozos aplicables. Esta transparencia constante 
garantiza que las partes interesadas, incluidas las 
comunidades locales y las autoridades reguladoras, 
tengan acceso a información completa sobre las 
sustancias involucradas en nuestras operaciones.

Nos enorgullecemos de reportar cero casos de deterioro 
de la calidad del agua subterránea o superficial atribuida 
a nuestras operaciones. Nuestro enfoque en las mejores 
prácticas y el monitoreo continuo sirve para salvaguardar 
la integridad de estos recursos naturales críticos.

Huella de carbono 
El compromiso de Arrow de abordar los riesgos 
y oportunidades relacionados con el clima está 
profundamente arraigado en nuestra organización, 
abarcando desde el nivel operativo hasta las discusiones 
a nivel de la junta directiva. Esta dedicación subraya 
nuestro compromiso con la sostenibilidad a largo plazo.

La integración de las consideraciones climáticas en 
nuestra planificación estratégica es un proceso continuo 
e integral. Demostrar nuestro compromiso con la 
reducción de nuestra huella de carbono y apoyar la 
transición para lograr una economía baja en carbono, 
hemos emprendido acciones concretas. Las iniciativas, 
como la utilización de la energía solar para impulsar 
nuestras operaciones y la exploración activa de 
oportunidades para invertir en fuentes de energía más 
limpias, subrayan nuestra dedicación a las prácticas 
energéticas sostenibles y responsables.

Participar activamente en el intercambio de instalaciones 
e infraestructura con los socios nos permite optimizar 
la utilización de los recursos y reducir colectivamente 
nuestro impacto ambiental. Esta orientación colaborativa 
enfatiza nuestro profundo compromiso con la gestión 
sostenible de los recursos y el desarrollo responsable.

Nuestro Enfoque EnvironmentMedio Ambient SocialSocial GovernanceGobernanza
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Nuestra dedicación a minimizar 
los residuos, promover el reciclaje 
y limitar la generación de residuos 
peligrosos refleja nuestro compromiso 
con la gestión medioambiental, 
asegurando un legado positivo para 
las generaciones futuras.

Gestión de residuos
Arrow Exploration reconoce el imperativo de conservar 
y salvaguardar los recursos naturales, lo que nos impulsa 
a integrar prácticas responsables de gestión de residuos 
en nuestras operaciones. Nuestra estrategia de gestión 
de residuos se basa en el desvío de residuos de los 
vertederos y la promoción de métodos de reciclaje, 
alineados con nuestro compromiso con un futuro más 
sostenible y respetuoso con el medio ambiente.

Dentro de nuestra organización, la composición 
de los residuos desviados incluye:

Reciclaje en oficinas: Fomentando 
activamente las prácticas de reciclaje en 
oficinas, separamos y reciclamos papel, 
plásticos, vidrio y otros materiales reciclables.

Todos los residuos enviados a plantas 
externas para su reciclaje: Como testimonio 
de nuestro compromiso con el desvío integral 
de residuos, todos los residuos generados 
dentro de nuestras operaciones se dirigen 
a instalaciones de reciclaje externas.

Producción de residuos y residuos 
peligrosos: Al adherirnos a estrictas prácticas 
de gestión de residuos, limitamos con éxito la 
producción de residuos peligrosos, reduciendo 
los posibles impactos ambientales.

Este enfoque proactivo de gestión de residuos subraya 
el compromiso de Arrow Exploration con la utilización 
sostenible y responsable de los recursos. 

Nuestro Enfoque EnvironmentMedio Ambient SocialSocial GovernanceGobernanza
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Social

La responsabilidad social constituye un aspecto fundamental de nuestra visión 

corporativa. Nuestro objetivo general es cultivar un lugar de trabajo caracterizado 

por la salud, la seguridad y la inclusión, en el que cada empleado no solo sea alentado, 

sino empoderado para mejorar sus habilidades. Este compromiso se extiende más 

allá del lugar de trabajo, abarcando el apoyo activo de las comunidades locales 

a través de iniciativas multifacéticas en materia de salud y seguridad, diversidad, 

equidad e inclusión, desarrollo de los empleados, participación de las partes 

interesadas, gestión de la cadena de suministro e inversión comunitaria.
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Nuestro Enfoque GobernanzaMedio Ambient Social

Salud y seguridad
Arrow se adhiere a rigurosos estándares de salud 
y seguridad dentro de la industria canadiense 
de petróleo y gas y mantiene un marco operativo 
internacional consistente. Consideramos que estos 
estándares son fundamentales para nuestro éxito, 
mejorando continuamente nuestras prácticas para 
salvaguardar nuestra fuerza laboral, las comunidades 
anfitrionas y el medio ambiente. Este compromiso es 
evidente en nuestras medidas proactivas e iniciativas 
de mejora continua, lo que nos alinea con nuestros 
pares líderes en la industria.

Demostrando nuestra dedicación a la salud de la 
comunidad, se realizan exámenes médicos periódicos 
a los empleados y contratistas, lo que fomenta tanto 
el bienestar físico como una cultura de concienciación 
sobre la salud. Este enfoque permite la identificación 
temprana de posibles problemas de salud, lo 
que garantiza el apoyo y la atención oportunos. 
Haciendo hincapié en la salud y la seguridad en las 
reuniones operativas diarias, todos los empleados, 
independientemente de su función, reciben formación 
en seguridad. Los operadores de campo reciben atención 
específica y capacitación adicional. Con un profesional 
dedicado a la salud y la seguridad en cada sitio, Arrow 
se asegura de que todos en el sitio se adhieran a las 
políticas de salud y seguridad alineadas con nuestro 
enfoque. En respuesta a la evolución de los desafíos 
de salud, como la pandemia de COVID-19, hemos 
implementado rigurosos protocolos de salud, incluidos 
controles regulares de COVID. Estas medidas refuerzan 
nuestro compromiso de proteger a nuestra fuerza 
laboral y a las comunidades locales, alineándonos con 
las mejores prácticas de la industria para garantizar 
la seguridad de todas las partes interesadas.

Reconociendo los riesgos inherentes a nuestra industria, 
nuestro firme compromiso es mitigar estos riesgos a 
través  de prácticas sólidas de salud y seguridad. Arrow 
Exploration se dedica a establecer un punto de referencia 
en salud y seguridad, fomentando una cultura en la que 
el bienestar tiene prioridad. Nuestros esfuerzos no solo 
ejemplifican nuestra responsabilidad con nuestros pares 
de la industria, sino también con la sociedad en general. 
Seguimos decididos a liderar el camino en materia de 
salud y seguridad, estableciendo el estándar de oro para 
que otros lo emulen.

Diversidad, equidad e inclusión
Arrow se dedica a cultivar un lugar de trabajo que 
defienda la diversidad, la equidad y el bienestar 
de los empleados. Reconocemos que estas facetas 
son fundamentales para nuestro éxito duradero y 
nuestro crecimiento sostenible dentro de la empresa 
y la industria del petróleo y el gas. Nuestra dedicación 
a la diversidad trasciende el mero cumplimiento; 
está arraigada en el tejido mismo de nuestra cultura 
corporativa.

Creemos que una fuerza laboral diversa es una fuente 
de creatividad, innovación y adaptabilidad, cualidades 
esenciales en nuestra industria dinámica. En Arrow 
Exploration, extendemos la igualdad de oportunidades 
a todo, al tiempo que se fomentan y aprecian las diversas 
perspectivas. La búsqueda activa de talento diverso 
y la promoción de la inclusión en toda nuestra fuerza 
laboral es parte integral de nuestro espíritu.

Arrow Exploration comparte una visión común con 
las compañías internacionales de petróleo y gas que 
operan en América del Sur. Nuestro compromiso 
con la diversidad, la equidad y el bienestar no es 
solo una responsabilidad moral, sino también una 
ventaja estratégica que nos permite prosperar en una 
industria en constante evolución. Nos mantenemos 
firmes en la defensa de estos principios, refinando 
continuamente nuestras prácticas para garantizar 
el bienestar de nuestros empleados y la sostenibilidad 
de nuestras operaciones. 

Diversidad de los Empleados 
en Canada y Colombia por Genero

Mujeres Hombres

67%

Diversidad de los Empleados 
en Canada y Colombia por Nacionalidad

Suramericanos Canadiense/
Norteamericano

87%

13%

33%
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Desarrollo y bienestar  
de los empleados
Arrow reconoce el papel vital desempeñado por nuestros 
empleados en el éxito sostenido y el crecimiento 
de nuestra organización. Como parte de nuestro 
compromiso con los principios ESG, ponemos un fuerte 
énfasis en cultivar un entorno de trabajo que fomente 
el desarrollo profesional y priorice el bienestar de 
nuestra fuerza laboral. Nuestras iniciativas de desarrollo 
y bienestar de los empleados están cuidadosamente 
diseñadas para mejorar la experiencia general de 
los empleados, lo que garantiza un lugar de trabajo 
armonioso y próspero.

Arrow ofrece una amplia gama de iniciativas de 
bienestar, incluidos recursos de salud mental y sistemas 
de apoyo para el manejo del estrés. Nuestros beneficios 
para empleados tienen como objetivo apoyar tanto la 
salud como el bienestar financiero, abarcando la salud y 
la programas de bienestar, acceso a planes de atención 
médica, membresías de gimnasios y promoción del 
estilo de vida. Los beneficios favorables a la familia 
incluyen licencia parental, acuerdos de trabajo flexibles 
y apoyo para los empleados con necesidades de cuidado 
de dependientes.

Fomentamos de manera proactiva el crecimiento 
profesional al brindar oportunidades para la educación y 
la mejora de habilidades. Arrow apoya y cubre los costos 
asociados con los cursos de desarrollo profesional, un 
beneficio que muchos empleados han utilizado para 
seguir cursos en áreas como el aprendizaje del español 
y las mejores prácticas de salud y seguridad. Además, 
Arrow cubre las cuotas profesionales de sus empleados, 
lo que ejemplifica aún más nuestro compromiso de 
apoyar el desarrollo profesional continuo. A través de 
actividades sociales, fomentamos un sólido sentido de 
comunidad a través de eventos de formación de equipos, 
complementados con programas de reconocimiento de 
empleados que reconocen el desempeño sobresaliente. 
Nuestro compromiso con los canales de comunicación 
abiertos garantiza que los comentarios de los empleados 
desempeñen un papel proactivo en la configuración 
del entorno de trabajo.

Nuestro Enfoque GobernanzaMedio Ambient Social
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Participación de  
las partes interesadas
El compromiso de Arrow con las prácticas sostenibles 
está arraigado en nuestro compromiso proactivo con 
diversas partes interesadas, como las comunidades 
locales, las autoridades reguladoras y los socios 
comerciales. Nuestro objetivo principal es fomentar 
relaciones abiertas, transparentes y colaborativas que 
nos permitan comprender, responder y priorizar las 
necesidades de las partes interesadas.

En nuestro compromiso con las comunidades locales, 
hacemos hincapié en la comunicación abierta y 
transparente. Comprometidos a mantener informados 
a los residentes sobre nuestras actividades, posibles 
impactos y medidas de mitigación, generamos confianza 
y abordamos con prontitud las preocupaciones de 
la comunidad. Las reuniones periódicas, las encuestas 
y los foros públicos nos permiten buscar e incorporar 
activamente comentarios, adaptando nuestras 
operaciones y estrategias para alinearse con las 
expectativas de la comunidad.

Al cumplir con todas las leyes y regulaciones relevantes 
en las regiones de operación, nuestro compromiso con 
las autoridades reguladoras garantiza el cumplimiento 
y la alineación

con las regulaciones locales. Este compromiso mantiene 
los más altos estándares de responsabilidad ambiental 
y social. La colaboración activa en prácticas sostenibles, 
incluidas las discusiones sobre evaluaciones de 
impacto ambiental, planificación del uso de la tierra 
y gestión responsable de los recursos, refleja nuestra 
dedicación para cumplir con los objetivos de Arrow y 
de las autoridades reguladoras.

Colaborando con socios comerciales y proveedores, 
promovemos la sostenibilidad en toda nuestra cadena 
de valor. La estrecha cooperación garantiza que 
los principios ESG se respeten en todas las etapas 
operativas. Participación activa en asociaciones 
e iniciativas de la industria relacionadas con ESG y 
las prácticas comerciales responsables nos permiten 
interactuar con nuestros pares, impulsar un cambio 
positivo y promover las prácticas de sostenibilidad 
en todo el sector.

Gestión de la cadena de suministro 
Un componente integral de nuestra estrategia ESG  
es la gestión rigurosa de nuestra cadena de suministro,

Garantizar que los proveedores cumplan con los 
estándares legales, éticos, sociales y ambientales. 
Arrow emplea un sofisticado sistema de adquisiciones 
y mantiene un departamento bien informado dedicado 
a estos esfuerzos. Los estándares éticos son primordiales 
en la gestión de nuestra cadena de suministro, con 
un firme compromiso con las prácticas comerciales 
éticas. Comunicamos y monitoreamos las expectativas 
éticas de los proveedores, enfatizando la integridad, 
la transparencia y la equidad. Las auditorías periódicas 
garantizan el cumplimiento continuo de nuestros 
criterios ESG. Si se identifica un incumplimiento, se llevan 
a cabo esfuerzos de colaboración para implementar 
acciones correctivas y apoyar a los proveedores en 
el cumplimiento de nuestros estándares.

Arrow prioriza el cumplimiento de todas las leyes 
y regulaciones relevantes a lo largo de nuestra cadena 
de suministro. Nos comprometemos activamente con 
los proveedores para garantizar el pleno cumplimiento 
de las normas locales, nacionales e internacionales

estándares, que cubren las prácticas laborales, 
la seguridad de los productos y las protecciones 
ambientales.

Abordando nuestra responsabilidad social, exigimos a los 
proveedores que proporcionen condiciones de trabajo 
seguras, salarios justos y oportunidades de desarrollo 
profesional. A través de auditorías, verificamos que los 
proveedores mantengan estándares de responsabilidad 
social alineados con nuestros criterios.

Nuestro Enfoque GobernanzaMedio Ambient Social



Arrow está agradecido de haber tenido la oportunidad de retribuir a las comunidades 
que apoyan nuestras operaciones. En 2022, participamos en varias actividades de 
inversión social en el Campo Oso Pardo, en la cuenca media del Valle del Magdalena, 
y en el Bloque Tapir, que involucraron la producción en Río Cravo Este y la exploración 
en Carrizales Norte.

En la comunidad de La Ye, participamos en un proyecto de 90 días para instalar 
tanques de agua para apoyar a la comunidad y capturar agua de lluvia para satisfacer 
las necesidades de agua de la comunidad. El proyecto apoya el almacenamiento de 
agua para la comunidad, ya que el sistema de tuberías existente estaba por debajo 
de la capacidad requerida para las necesidades de la comunidad. Este proyecto cumple 
con los requerimientos de agua para 40 viviendas de la comunidad, para 200 personas. 
En el municipio de Aguachica, se llevó a cabo un proyecto de mantenimiento vial de 
30 días para garantizar que haya un acceso adecuado para la comunidad.

En varias comunidades aledañas al proyecto Tapir Block, participamos en 210 días de 
iniciativas de donaciones comunitarias, que incluían el mantenimiento de carreteras, 
el suministro de combustible para maquinaria, el apoyo a una carrera ciclista en Orocue 
para promover el uso de la bicicleta como medio de transporte y la realización de 
diversas celebraciones, como el Día de los Niños en Edad Escolar, el Día de la Madre y 
las celebraciones de días festivos. Se llevó a cabo una capacitación para personas de 
la comunidad, proporcionando el conocimiento necesario sobre las prácticas de manejo 
de desechos, la protección de la vida silvestre en el área y la conservación y protección 
de los recursos hídricos. 

Haga clic aquí para obtener más información sobre el área del Campo Oso Pardo.

Haga clic aquí para obtener más información sobre la exploración del Bloque Tapir.
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Inversión Comunitaria
Arrow reconoce que el bienestar de las comunidades locales está entrelazado con el éxito 
de nuestros proyectos. Entendemos el profundo impacto que tienen nuestras operaciones 
puede tener en estas comunidades, y nos dedicamos a fomentar el desarrollo positivo y 
duradero Relaciones. Nuestro compromiso va más allá de las palabras, ya que apoyamos 
activamente a estas comunidades a través de oportunidades de empleo y ayuda financiera. 
En 2022, Arrow invirtió casi $100,000 en iniciativas de inversión comunitaria en Colombia.

Estas iniciativas abarcaron la instalación de tanques de agua, el mantenimiento de 
carreteras, el apoyo a las escuelas locales, las celebraciones comunitarias y los programas 
de capacitación.Arrow cree en la creación de oportunidades de empleo sostenibles y a largo 
plazo dentro de las regiones donde operamos. Priorizamos la contratación de talento local 
y brindamos capacitación y desarrollo de habilidades para empoderar a las personas de 
la comunidad. Al hacerlo, no solo contribuimos al crecimiento económico local, sino que 
también nos aseguramos de que los beneficios de nuestros proyectos se compartan con 
quienes viven y trabajan en los alrededores.

https://arrowexploration.ca/operations/mmv-dev/
https://arrowexploration.ca/tapir-block/


Gobernanza

Arrow mantiene rigurosos estándares éticos en nuestras prácticas comerciales 

y responsabilidad. Con este fin, hemos elaborado políticas y procedimientos para 

garantizar el cumplimiento de todas las leyes y regulaciones aplicables. Nuestro 

enfoque incluye la adopción de medidas significativas y decididas para garantizar 

los más altos estándares en materia de lucha contra la corrupción, prácticas 

empresariales éticas, buena gobernanza, protección de datos y ciberseguridad, 

y gestión integral de riesgos.

Para ver nuestro conjunto completo de prácticas y políticas de Gobierno 

Corporativo, consulte nuestra página de Gobierno Corporativo en nuestro 

sitio web público.

Nuestro Enfoque Medio Ambient Social Gobernanza
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Anticorrupción y Prácticas 
Comerciales Éticas
Arrow Exploration mantiene un firme compromiso con 
la lucha contra la corrupción y las prácticas comerciales 
éticas. Promovemos la transparencia en todas las 
regiones, incluidas aquellas con clasificaciones más bajas, 
y mantenemos rigurosos sistemas de gestión interna. 
Nuestro enfoque abarca políticas integrales, prevención 
proactiva y detección y notificación rápidas de cualquier 
actividad poco ética o corrupta. Esto garantiza 
la integridad de nuestras operaciones y fomenta 
la confianza entre las partes interesadas.

Buen Gobierno
Arrow está totalmente comprometida con nuestras 
prácticas de gobernanza, lo cual es fundamental para 
garantizar nuestras operaciones sostenibles y éticas. 
Mantenemos altos estándares de gobernanza, haciendo 
hincapié en la transparencia, la integridad, y la rendición 
de cuentas.

Adoptamos una postura de tolerancia cero frente a 
la corrupción, manteniendo sistemas internos que 
previenen la corrupción en todos los niveles. Estos 
sistemas son parte integral de nuestro compromiso 
con las prácticas responsables y éticas.

Para reforzar esta postura, hemos establecido políticas 
y procedimientos claros de conducta ética que abarcan 
todos los aspectos operativos. Priorizamos la integridad, 
la honestidad y la equidad, independientemente 
de nuestra ubicación.

Nuestra dedicación a la lucha contra la corrupción 
se extiende a la detección y denuncia inmediatas 
de prácticas poco éticas. Alentamos a los empleados 
y a las partes interesadas a informar de las sospechas 
de forma confidencial, lo que permite una resolución 
rápida y decisiva de los problemas, preservando 
la integridad operativa.

El sistema de gobernanza de Arrow proporciona un sólido 
monitoreo del desempeño de la empresa, garantiza 
nuestro cumplimiento normativo y facilita la toma 
de decisiones oportuna y la divulgación transparente 
de información. Este enfoque genera valor, mejora 
la competitividad y la sostenibilidad, y salvaguarda 
los intereses de nuestros grupos de interés. Nuestras 
prácticas de gobierno corporativo y las políticas siguen 
las directrices y normas de los Administradores de Valores 
Canadienses. El Comité de ESG y Cumplimiento de Arrow 
es responsable de: (i) ayudar a la Junta Directiva de 
Arrow a cumplir con sus responsabilidades en relación 
con el medio ambiente y la salud, y en apoyo de nuestro 
compromiso continuo con el medio ambiente, la salud y 
la salud y seguridad, responsabilidad social corporativa, 
gobierno corporativo, sostenibilidad y todos los asuntos 
de política pública relevantes para Arrow; incluida la 
garantía de que los empleados dispongan de un entorno 
seguro en el que desempeñar sus funciones; (ii) establecer 
una estrategia general relacionada con cuestiones ESG, 
en consulta con el Grupo de Trabajo ESG de Arrow, 
y desarrollar, implementar y monitorear iniciativas 
y políticas basadas en esa estrategia; (iii) supervisar 
las comunicaciones con los empleados, los inversores 
y las partes interesadas con respecto a los asuntos 
ESG y HS&E; (iv) monitorear y supervisar las políticas, 
procedimientos y sistemas de la Corporación con respecto 
a la gestión de riesgos ESG y de Salud, Seguridad y Medio 
Ambiente (HS&E); y (v) garantizar el cumplimiento por 
parte de la Corporación de las obligaciones legales, 
industriales, regulatorias y comunitarias relacionadas 
con a las áreas de ESG y Disclosure.

Arrow valora las diversas perspectivas de nuestra 
Junta Directiva y se compromete a mantener inclusión. 
En la actualidad, un director pertenece a una minoría 
visible. Creemos que la diversidad de orígenes contribuye 
a la toma de decisiones y la resolución de problemas 
de manera efectiva, y nos esforzaremos por mejorar 

la diversidad dentro de nuestra junta.

Nuestro Enfoque Medio Ambient Social Gobernanza
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Nuestro enfoque incluye la adopción de medidas 
significativas y decididas para garantizar los más altos 
estándares en materia de lucha contra la corrupción, 
prácticas empresariales éticas, buena gobernanza, 
protección de datos y ciberseguridad, y gestión integral 
de riesgos.

Protección de datos y ciberseguridad
Arrow está totalmente comprometida con la protección 
de datos y la seguridad cibernética en todas nuestras 
regiones operativas. Priorizamos la protección de 
los datos confidenciales para mantener la seguridad, 
la confidencialidad y el cumplimiento normativo. Este 
compromiso se extiende a nivel mundial, abarcando 
países con clasificaciones de transparencia y gobernanza 
más bajas. Para mitigar el impacto potencial de 
los ataques de ciberseguridad, Arrow lleva a cabo

y copias de seguridad externas a diario.

Nuestras estrictas medidas de protección de datos 
abarcan un cifrado sólido, controles de acceso seguros y 
capacitación continua de los empleados para garantizar 
la privacidad de los datos, fomentando la confianza con 

las partes interesadas y las comunidades locales.

Gestión de riesgos 
Arrow reconoce el valor de una gestión rigurosa 
de riesgos para garantizar la seguridad operativa y 
el bienestar de las partes interesadas, con un enfoque 
particular en las sólidas tasas de eventos de seguridad 
de procesos. Este indicador proporciona información 
valiosa sobre el desempeño de la seguridad y guía 
nuestro compromiso con la seguridad y el bienestar  
de la comunidad.

Nuestra cultura organizacional pone un énfasis 
significativo en la gestión de riesgos. Los directores y 
la alta dirección participan activamente en las reuniones 
operativas diarias, fomentando la comunicación abierta y 
la evaluación colaborativa de riesgos. Posteriormente, 
estas evaluaciones se comunican trimestralmente al 
Consejo de Administración.

Nuestro Enfoque Medio Ambient Social Gobernanza
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